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Prot. n. [vedi segnatura] Sanguinetto, 8 aprile 2023

CUP: B24D22000440006
CODICE PROGETTO 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-57

Al Personale dell’lstituto
All’Albo e al sito web dell’lstituto

Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell'infanzia”. 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell’infanzia”.

Oggetto: Avviso interno per la selezione di figure professionali “VERIFICATORE DELLA
CONFORMITA” da impiegare nel progetto 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-57 - Ambienti
didattici innovativi per le scuole dell’infanzia

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
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europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO [I’Awviso pubblico prot. n. prot. n. AOODGEFID/38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell’infanzia”, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia - Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per
la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

VISTA la lettera autorizzativa del progetto con codice identificativo 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-57, prot. n.
AOOGABMI-72962 del 05/09/2022 inviata attraverso piattaforma SIF 2020 e assunta con protocollo
n. 5084 del 09/09/2022 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 75.000,00;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 19/12/2022 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 03/12/2021 con la quale ¢ stata deliberata I'approvazione
dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni;

VISTE le delibere di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti del 27/06/2022 e del Consiglio
di Istituto del 30/06/2022;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5085 del 09/09/2022.

RILEVATA la necessita di individuare, per I'attuazione del progetto di cui trattasi, tra il personale interno,

una figura di adeguato profilo professionale per lo svolgimento delle attivita di verificatore della
conformita;

Tutto cio premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente, emana il seguente
AVVISO

di selezione per il reclutamento, tra il personale interno, di un Verificatore della conformita da impiegare
nella realizzazione del progetto PON FESR “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

Art. 1 - Compiti del “VERIFICATORE DELLA CONFORMITA”

e Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto

e Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

e Verifica della conformita del materiale anche in contradditorio se richiesto
e Redazione del verbale della conformita

Art. 2 - Importo

L'incarico verra attribuito con specifica nomina del Dirigente Scolastico e il pagamento sara rapportato alle
ore effettivamente prestate oltre I'orario di servizio mediante opportuna documentazione che dovra risultare
da appositi verbali.

Il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria, fissato il tetto massimo
previsto per il Piano Finanziario autorizzato come sotto riportato: Collaudo/Regolare esecuzione Euro
1125,00.

Art. 3 - Presentazione domande

L'istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata
dall’allegato B — autovalutazione titoli, e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 12
del 22/04/2023 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto.

II Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata.



Art. 4 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e

I"autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 3

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3
Art. 5 - Partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.

Art. 6. - Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione (qualora il numero delle domande presentate siano inferiori a tre), attraverso la comparazione
dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale con il D.S.

L'incarico verra assegnato, nel rispetto dei principi di equita — trasparenza — rotazione - pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di assegnare I'incarico anche in caso di una sola domanda pervenuta.
Art. 7 - Disposizioni finali

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera e al CCNL scuola in vigore. Il presente
avviso viene pubblicato nei seguenti modi:

- Albo on line della scuola
- Sito web

Art. 8 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: Pagano Caterina.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003 — Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e saranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto. All’interessato
competono i diritti di cui all’art. 7 del D.L.vo 196/2003.

I Dirigente Scolastico
Prof.*** Caterina Pagano

Firmato digitalmende ai sensi del CAD

Si allega:

- la domanda di partecipare alla selezione
- Lascheda riepilogativa titoli/attivita



ALLEGATO A (istanza di partecipazione VERIFICATORE DELLA CONFORMITA)

Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione del progetto 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-57

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|_ | ||| ||| | ||| ||

residente a

via recapito cell.

indirizzo E-Mail in servizio presso con
la qualifica di

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di VERIFICATORE DELLA CONFORMITA relativamente al
progetto:

Titolo Progetto Identificativo CUP
“Ambienti didattici innovativi Codice nazionale
per le scuole dell'infanzia”. |  13.1.5A-FESRPON-VE-2022-57 B24D22000440006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
Q diessere in godimento dei diritti politici
U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

(M

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

OoooDo

Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

[l/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'IC “G. Nascimbeni” di Sanguinetto al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




Allegato B

Tabella di valutazione dei titoli per selezione di VERIFICATORE DELLA CONFORMITA

n. riferimento Punteggio Punteggio
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione (a cura del
del curriculum (amministrazione)
candidato)
Laurea vecchio ordinamento o laurea
Punti 5/100

specialistica

Diploma di istruzione secondaria
superiore che consente l'accesso al profilo
di assistente tecnico di laboratorio di

informatica

Punti 10/100

Anni di servizio in qualita di assistente

tecnico di laboratorio informatico

Punti 1 per ogni
anno

Max p. 10/100

Anzianita di servizio a tempo
indeterminato nel settore scolastico

statale

Punti 0,5 per
ogni anno

Max. p 15/100

Certificazioni informatiche (Ecdl, Eipass ...)

Punti 5 per ogni
certificazione

Max. p 20/100

Esperienze pregresse come verificatore Punti 5 per
della conformita nell’ambito dei FESR; incarico

max 20/100

Punti 2 per
Responsabile laboratorio informatico

incarico

presso istituti scolastici

max 10/100
Partecipazione a commissioni per la Punti 2 per
valutazione delle offerte nelle procedure esperienza
di gara d’acquisto max 10/100
Data FIRMA
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